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1. Общие положения

1.1. Положение о студенческом совете (далее – положение) областного государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения «Ульяновский профессионально-педагогический колледж» (далее – колледж) разработано в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ, Уставом колледжа.

1.2. Студенческий совет создается решением педагогического совета колледжа в целях содействия осуществлению самоуправленческих начал в жизнедеятельности студенческого коллектива, развитию инициативы, повышению самостоятельности и активной жизненной позиции студентов. 
1.3. Каждый студент имеет право участвовать в выборах и быть избранным в студенческий совет колледжа.

1.4. Выборы нового состава студенческого совета проводится открытым голосованием путем самовыдвижения по 3-4 человека от студенческой группы сроком на учебный год.

1.5. Студенческий совет работает в соответствии с Уставом, правилами внутреннего распорядка колледжа, в тесном контакте с администрацией, учпрофкомом, педагогическим и студенческим коллективами при активной организационной поддержке заместителя директора по УВР; сотрудничает с административным, педагогическим и методическим советами колледжа и советом профилактики. Свои предложения вносит на рассмотрение совета колледжа для включения в план работы учебного заведения.
1.6. Основные направления работы студенческого света:

· образовательное, выражающееся в организации взаимопомощи в учебе, познавательной коллективной деятельности;

· культурно-досуговое;

· физкультурно-оздоровительное;

· правовое;

· трудовое (самообслуживание, благоустройство территорий и т.д.);

· пресс-центр.

1.7.    Члены студенческого совета выполняют свои обязанности на общественных началах и в конце учебного года отчитываются о своей деятельности на студенческой конференции.

1.8.       Все решения совета являются обязательными для исполнения всеми группами колледжа.

2. Задачи студенческого совета
2.1. Вовлечение каждого обучающегося в разнообразную деятельность колледжа, что является основным механизмом формирования личности.

2.2. Обучение студенческой молодежи элементам управленческой деятельности, что воспитывает ответственность и самостоятельность за учебу, общественно-полезную работу и честь, и достоинство колледжа.

2.3. Повышение интеллектуального уровня обучающихся, воспитания у них чувства добра, милосердия, толерантности, нравственно-этнические нормы.

2.4. Развитие творческой индивидуальности обучающихся.

2.5. Сохранение и приумножение лучших традиций учебного заведения, обеспечение единства в студенческом коллективе.

2.6. Взаимодействие с органами самоуправления учебных групп колледжа.

2.7. Участие в создании колледжной символики, гимна, в формировании любительских объединений и клубов по интересам.

2.8. Освещение деятельности колледжа в целом, студенческого совета в частности,  в районных областных газетах, стенной печать колледжа.
3. Функции студенческого совета
3.1. Содействие организации эффективного образовательного процесса и развитию творчества студентов.
3.2. Участие в решении социально-правовых проблем студентов.
3.3. Разработка и реализация собственных социально-значимых инициатив и проектов.

3.4. Участие в создании единого информационного пространства для студентов, содействие формированию здорового образа жизни и профилактике асоциальных явлений.

3.5. Содействие трудоустройству студентов, организация досуга и отдыха студентов.

3.6. Вынесение предложений о поощрении студентов за активную учебную и общественную деятельность.

3.7. Участие в распределении стипендий, взаимодействие со структурными подразделениями колледжа по работе со студентами.

4. Ответственность студенческого совета
4.1. Любой участник студенческого совета несет ответственность за исполнение своих прав и обязанностей в полной мере. В случае неисполнения, либо ненадлежащего исполнения своих обязанностей любой участник может быть подвергнут  предупреждению, выговору, лишению права на стипендиальную надбавку.

4.2. Любое взыскание, кроме исключения из состава студенческого совета, может быть снято посредством безупречной и эффективной работы в течении трех месяцев (в случае вынесения предупреждения – одного месяца).

5. Права студенческого совета
Студенческий совет имеет право:

5.1. Участвовать в управлении колледжа в пределах своей компетентности.
5.2. Высказывать свое мотивированное мнение, которое должно быть занесено в протокол студенческого совета.

5.3. Выдвигать студентов на получение стипендии Губернатора Ульяновской области им. Клауса.

5.4. На получение стипендии, материальной помощи.
6. Взаимодействие с подразделениями

6.1. Студенческий совет взаимодействует:
6.2. С научно-методической службой по вопросам участия в научно-методических конференциях, подготовки участия и организации  Дня науки, круглых столах, интеллектуальных играх и др. подобных мероприятиях.

6.3. С учебным отделом по вопросам подготовки и проведения внеурочных мероприятий, назначения стипендии и поощрений, участия в педагогических советах, качества знаний студентов.

6.4. С учебно-воспитательным отделом по вопросам подготовки и проведения спортивно-оздоровительных, культурно-массовых мероприятий и мероприятий патриотического характера; вносит предложения в перспективные и текущие планы работ; по вопросам награждения и поощрения студентов.

6.5. С педагогом-организатором и педагогом организатором ОБЖ по вопросам организации участия в военно-спортивных, туристко-экстремальных и прочих игр и мероприятий.

6.6. С учебно-производственным отделом по вопросам подготовки и участия в техническом творчестве, конкурсах профессионального мастерства и олимпиадах по профессиям.
7. Взаимодействие с внешними организациями (если оно предусмотрено)

Студенческий совет взаимодействует:
7.1. С комитетом по делам молодежи, физической культуры и спорта г. Ульяновска по вопросам организации и участия спортивных, военно-спортивных, туристко-экстремальных мероприятиях и мероприятиях патриотического характера.
7.2. С Областным дворцом творчества учащихся и молодежи, Центром народного творчества (Филиал ДК «Губернаторский» - «Цирк на сцене»), с модельным агентством «Терминал-моделс» по вопросам организации и участия в культурно-массовых мероприятиях.

7.3. С общественной организацией «Альфа» и городским студенческим советом по вопросам обучения новым формам работы с молодежью, обменом опыта и обучения новых членов студенческого совета и организации участия в областных мероприятиях.
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