Информация о результативности Программы РИП 

в ОО  за 2016-2017уч. год

Областное государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

«Ульяновский профессионально-педагогический колледж»

432008, г. Ульяновск, Московское шоссе, д.82
Рахимов Асхат Мингасимович
8(8422)587579, e-mail uspouppk@bk.ru spouppk.narod.ru
(контактные телефоны, e-mail, адрес сайта ОО)

Фахретдинова Миляуша Афаулловна
 (ФИО научного  руководителя) 

статус в Программе РИП (ОЭП, НМЦ)  - ОЭП

с какого года присвоен статус  с 2016г.
с какого года  участвуете в программе РИП - с 1994г
1. Какие инновации были внедрены в вашей ОО за учебный год? (1-2 основных инноваций)
	№
	Название инновации
	Разработана в ОО или 

внедрена?
	Какую проблему позволила решить эта инновация?

	1
	Методика диагностики и оценки сформированности общих и профессиональных компетенций
	Внедряется
	Оценка сформированности общих и профессиональных компетенций, овладения видом профессиональной деятельности

	2
	Формирование УМК на основе модульно-компетентностного подхода
	Внедряется
	Соответствие УМК требованиям ФГОС СПО


2. Какими  доказательствами эффективности  внедренных  инноваций  вы  располагаете?

2.1. Стабильность качества знаний учащихся в учебном процессе 
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2.2. Высокая результативность участия учащихся и педагогов в конкурсах различного уровня:

За 2016-2017 учебный год  приняли участие в конкурсах:
педагоги – конкурсов -10
призовых мест – 11
количество первых мест – 5
студенты – конкурсов –8
призовых мест – 13
количество первых мест -5
2.3. Участие в молодежных чемпионатах рабочих профессий,  WSR с 2014 по 2017гг.
	Учебный год
	Компетенция 

«Электромонтаж»
	Компетенция

«Ремонт и обслуживание легковых автомобилей»
	Компетенция

«Сварочные технологии»
	Компетенции «Фрезерные, токарные работы на станках ЧПУ»

	2014-2015
	1
	1
	1
	2

	2015-2016
	1
	1
	3
	5

	2016-2017
	1
	1
	3
	2


2.5. Количество обучающихся – участников конкурсов, олимпиад, проектов, фестивалей и пр. мероприятий регионального, всероссийского и международного уровней в % от общего числа обучающихся (за 3 года).

	Год
	Кол-во учащихся
	Количество учащихся
	% от общего количества учащихся

	
	
	Регион.
	Всерос.
	Междун.
	

	2014-2015
	12
	3
	6
	-
	2,4%

	2015-2016
	168
	9
	53
	40
	36,9%

	2016-2017
	275
	9
	18
	131
	64,5%


2.6. Количество обучающихся – победителей конкурсов, олимпиад, проектов, фестивалей и пр. мероприятий регионального, всероссийского и международного уровней в % от общего числа обучающихся (за 3 года).

	Год
	Кол-во учащихся
	Количество учащихся
	% от общего количества учащихся

	
	
	Регион.
	Всерос.
	Междун.
	

	2014-2015
	3
	1
	2
	-
	0,6%

	2015-2016
	51
	8
	2
	2
	11,2%

	2016-2017
	58
	8
	4
	12
	13,6%


3. Какие книги и брошюры были изданы педагогами вашей ОО за отчетный учебный год?

	№
	Автор
	Название
	Жанр
	Место и год издания
	Количество страниц
	Тираж

	1
	Горшкова О.В.
	Методическая разработка внеурочного мероприятия на тему: «Воспитанный ли Вы человек»
	Методическая разработка
	Инфоурок,2016
	1
	10

	2
	Сайманова Т.А.
	Методическая разработка внеурочного мероприятия «Борьба с пьянством»
	Методическая разработка
	Инфоурок,2016
	1
	10

	3
	Банникова Е.А.
	Методическая разработка учебного занятия построение понятия «Педагогическое мастерство»
	Методическая разработка
	Инфоурок,2016
	1
	10

	4
	Подусова М.Н.
	Методическая разработка «Программа по математике: алгебра, начало математического анализа и геометрии»
	Методическая разработка
	Инфоурок,2016
	1
	10

	5
	Подусова М.Н.
	Методическая разработка учебного занятия «Закон тяготения»
	Методическая разработка
	Инфоурок,2016
	1
	10


4. Какие статьи в педагогических изданиях международного и федерального уровня, других регионов, в местных изданиях были опубликованы за отчетный учебный год? (тезисы конференций не указывать)

	№
	Автор
	Название статьи
	Название журнала или сборника
	Место и год издания 

(№ журнала)
	Количество страниц

	1
	Банникова Е.А.
	Методическая разработка «Организационные формы выявления одарённости (из опыта работы)»
	Сборник методических рекомендаций «Одарённые дети в системе художественно-эстетического образования: традиционные подходы и инновационные педагогические технологии»
	г. Ульяновск,2016
	2

	2
	Перевезенцева И.П.
	Возможности информационных технологий при формировании общих и профессиональных компетенций техников по специальности «Технология машиностроения»
	Сборник статей и докладов Международной научно-практической конференции «Новые средства информатизации и перспективы их использования»
	г. Ульяновск,2016
	3

	3
	Шабаева Н.В.
	Формирование общих и профессиональных компетенций обучающихся по профессии «Сварщик»на лабораторных занятиях с использованием информационных технологий
	Сборник статей и докладов Международной научно-практической конференции «Новые средства информатизации и перспективы их использования
	г. Ульяновск,2016
	3

	4
	Гайнеев Э.Р.
	Конференция как эффективное средство научно-педагогического взаимодействия
	 Журнал «Вестник СПО» №4,2016
	г. Владимир,2016
	1

	5
	Банникова Е.А.
	Технология оценивания качества обучения и развития - Портфолио
	Сборник материалов практической конференции педагогических работников ПОО Ульяновской области «Практический опыт внедрения современных технологий в образовательный процесс»
	г. Ульяновск,2016
	4

	6
	Белоусова М.Н.
	Использование современных образовательных технологий в инклюзивном образовании»
	Сборник материалов практической конференции педагогических работников ПОО Ульяновской области «Практический опыт внедрения современных технологий в образовательный процесс»
	г. Ульяновск,2016
	2

	7
	Сафиуллина Г.В.
	Информационные технологии как средство формирования общих и профессиональных компетенций обучающихся на занятиях по экономическим дисциплинам
	Сборник материалов практической конференции педагогических работников ПОО Ульяновской области «Практический опыт внедрения современных
	г. Ульяновск,2016
	3

	8
	Кривоногова Н.В.
	Системный подход к обучению и воспитанию через педагогическую технологию
	Сборник материалов практической конференции педагогических работников ПОО Ульяновской области «Практический опыт внедрения современных
	г. Ульяновск,2016
	3

	9
	Сунгатуллина Г.А.
	Проведение лабораторных работ на базе работодателя, как элемент дуальной системы подготовки кадров
	Сборник материалов практической конференции педагогических работников ПОО Ульяновской области «Практический опыт внедрения современных
	г. Ульяновск,2016
	4

	10
	Кривоногова Н.В.
	Некоторые аспекты применения здоровьесберегающей технологии в процессе подготовки современного специалиста
	Сборник докладов VI
Региональной научно-практической конференции «Модернизация образовательного процесса как условие подготовки компетентностного специалиста» 
	г. Тольятти,2016
	3

	11
	Сайманова Т.А.
	Диагностика и оценка сформированности общих и профессиональных компетенций на основе модульно-компетентностного подхода на примере профессии «Автомеханик»
	Сборник докладов VI
Региональной научно-практической конференции «Модернизация образовательного процесса как условие подготовки компетентностного специалиста»
	г. Тольятти,2016
	5

	12
	Сунгатуллина Г.А.
	Формирование фондов оценочных средств на компетентностной основе
	Сборник докладов VI
Региональной научно-практической конференции «Модернизация образовательного процесса как условие подготовки компетентностного специалиста»
	г. Тольятти,2016
	5

	13
	Цынаева Н.И.
	Право быть гражданином
	Сборник статей и докладов VI Международная конференция «Права детей – детям»
	г. Ульяновск,2016
	12

	14
	Вебер Е.С.
	Развитие социокультурной среды на учебных занятиях английского языка
	Сборник материалов открытой научно-практической конференции «Роль социокультурной среды образовательной организации в формировании и развитии общих и профессиональных компетенций обучающихся»
	г. Ульяновск,2016
	5

	15
	Горшкова О.В.
	Подходы к созданию здоровьесберегающих технологий в Ульяновском профессионально-педагогическом колледже
	Сборник материалов открытой научно-практической конференции «Роль социокультурной среды образовательной организации в формировании и развитии общих и профессиональных компетенций обучающихся»
	г. Ульяновск,2016
	3

	16
	Евдокимова С.Е.
	Образовательная среда и развитие личности
	Сборник материалов открытой научно-практической конференции «Роль социокультурной среды образовательной организации в формировании и развитии общих и профессиональных компетенций обучающихся»
	г. Ульяновск,2016
	5

	17
	Каменев С.В.
	К вопросу о сущности отклоняющегося поведения и возможностей ресоциализации девиантных юношей и девушек в условиях военно-патриотического клуба
	Сборник материалов открытой научно-практической конференции «Роль социокультурной среды образовательной организации в формировании и развитии общих и профессиональных компетенций обучающихся»
	г. Ульяновск,2016
	7

	18
	Кривоногова Н.В.
	Внедрение в учебный процесс здоровьесберегающей технологии, как качественной характеристики педагогических технологий
	Сборник материалов открытой научно-практической конференции «Роль социокультурной среды образовательной организации в формировании и развитии общих и профессиональных компетенций обучающихся»
	г. Ульяновск,2016
	3

	19
	Мишина М.Р.
	Творческая деятельность воспитанников и поддержка молодых талантов
	Сборник материалов открытой научно-практической конференции «Роль социокультурной среды образовательной организации в формировании и развитии общих и профессиональных компетенций обучающихся»
	г. Ульяновск,2016
	4

	20
	Шишкина Г.М.
	Роль историко-технического музея колледжа в духовно-нравственном развитии студентов
	Сборник материалов открытой научно-практической конференции «Роль социокультурной среды образовательной организации в формировании и развитии общих и профессиональных компетенций обучающихся»
	г. Ульяновск,2016
	5

	21
	Авдоничева Е.Н.
	Роль семьи в формировании духовно-нравственной личности
	Сборник материалов открытой научно-практической конференции «Роль социокультурной среды образовательной организации в формировании и развитии общих и профессиональных компетенций обучающихся»
	г. Ульяновск,2016
	6

	22
	Никитин Ю.А.
	Семья как социально-культурная среда воспитания и развития личности
	Сборник материалов открытой научно-практической конференции «Роль социокультурной среды образовательной организации в формировании и развитии общих и профессиональных компетенций обучающихся»
	г. Ульяновск,2016
	8

	23
	Терина Л.А.
	Социокультурная среда города как условие развития патриотизма молодёжи
	Сборник материалов открытой научно-практической конференции «Роль социокультурной среды образовательной организации в формировании и развитии общих и профессиональных компетенций обучающихся»
	г. Ульяновск,2016
	4

	24
	Гайнеев Э.Р.
	Успешное взаимодействие, или в традициях Р.Боша
	Журнал «Профессиональное образование и рынок труда»
	г. Москва,2016
	1

	25
	Гайнеев Э.Р.
	Сферы образования и производства: дуальное творческо-педагогическое взаимодействие
	Журнал «Методист»
	г. Москва,2016
	5

	26
	Гайнеев Э.Р.
	Сигма-СИ; «Учебная мастерская Роберта Боша». Партнёрство в развитии территории и деятельности»
	Журнал «Методист»
	г. Москва,2016
	6

	27
	Мишина М.Р.
Никитин Ю.А.
	Спортивно-ориентированная направленность физического воспитания студентов как вектор взаимодействия физической культуры и патриотического воспитания в Ульяновском профессионально-педагогическом колледже
	Интернет-издание
Профобразование
	Проф-обр.рф., 2016
	3

	28
	Банникова Е.А.
	Методика диагностики и оценки сформированности общих и профессиональных компетенций на основе модульно-компетентностного подхода
	Интернет-издание

Инфоурок
	Инфоурок,2016
	4

	29
	Банникова Е.А.
	Технология «Портфолио» в подготовке мастеров производственного обучения (на примере ПМ 03 «Методическое обеспечение учебно-производственного процесса и педагогического сопровождения группы обучающихся по профессиям рабочих, служащих)»
	Научно-методический электронный журнал «Концепт»
	Koncept,2016
	5

	30
	Сафиуллина Г.В.
	Разработка УМК по общепрофессиональной учебной дисциплине «Основы экономики» в рамках реализации ФГОС-3 поколения
	Научно-методический электронный журнал «Концепт»
	Koncept,2016
	5

	31
	Рахимов А.М.
	Опережая время
	Журнал «Предпринимательство»
	г.Самара,2016
	1

	32
	Авдоничева Е.Н.
	Проблема формирования мотивации к сохранению здоровья у детей, подростков, молодёжи
	Сборник материалов Всероссийской научно-практической конференции «Эффективные здоровьесберегающие технологии в образовательном процессе и во внеурочной деятельности»
	г Самара,2017
	5

	33
	Кривоногова Н.В.
	Здоровьесберегающая технология в образовательном процессе и во внеурочной деятельности
	Сборник материалов Всероссийской научно-практической конференции «Эффективные здоровьесберегающие технологии в образовательном процессе и во внеурочной деятельности»
	г Самара,2017
	4

	34
	Мишина М.Р.
	Реализация здоровьесберегающих технологий в Ульяновском профессионально-педагогическом колледже
	Сборник материалов Всероссийской научно-практической конференции «Эффективные здоровьесберегающие технологии в образовательном процессе и во внеурочной деятельности»
	г Самара,2017
	6

	35
	Банникова Е.А.
	Внутренняя система оценки качества образования в Ульяновском профессионально-педагогическом колледже (из опыта работы)
	Сборник докладов и материалов Межрегиональной научно-практической конференции (с международным участием) «Теория и практика профессионального образования: новое содержание и технологии подготовки»
	г. Сурск.,2017
	7

	36
	Фомин А.А.
	Оценка качества подготовки сварщиков с учётом требований стандартов WS
	Сборник докладов и материалов Межрегиональной научно-практической конференции (с международным участием) «Теория и практика профессионального образования: новое содержание и технологии подготовки»
	г. Сурск.,2017
	5

	37
	Шабаева Н.В.
	Конкурсное движение «Молодые профессионалы (WS) в УППК: из опыта работы
	Сборник докладов и материалов Межрегиональной научно-практической конференции (с международным участием) «Теория и практика профессионального образования: новое содержание и технологии подготовки»
	г. Сурск.,2017
	5

	38
	Перевезенцев Н.В.
	Задачное обучение как средство реализации деятельностно-компетентностного подхода
	Сборник докладов и материалов Межрегиональной научно-практической конференции (с международным участием) «Теория и практика профессионального образования: новое содержание и технологии подготовки»
	г. Сурск.,2017
	6


5. Сколько семинаров и каких было проведено на вашей базе за отчётный учебный год (после цифры можете указать название наиболее значительных)? 

5.1. Областных –12 (Областной семинар-практикум «Система управления качеством образования в ПОО», областной семинар по подготовке и проведению Vчемпионата «Молодые профессионалы» WSR, областной семинар для тьютеров «Управление проектом внедрения ФГОС СПО по ТОП-50 в профессиональной образовательной организации)
5.2. Региональных – 1(Vчемпионат «Молодые профессионалы» WSR)
6. Сколько педагогов ознакомлено с опытом вашей инновационной деятельности непосредственно в ОО?

6.1. из области- 118человек
6.2. из города Ульяновска – 4человека
7. В каких конкурсах профессионального мастерства успешно участвовали ваши педагоги ОО за отчетный учебный год? 

	№
	Название конкурса и его уровень (международный, федеральный, межрегиональный, областной, городской, районный)
	Год
	Результаты

(место, лауреатство) т.п.)

	1
	Региональный конкурс «Лучший преподаватель (работник) образовательного учреждения Ульяновской области», номинация: «Управляй, развивай»
	2016
	I место

	2
	Областной конкурс по организации профориентационной работы, номинация: «программа по профориентационной деятельности»
	2016
	Участие, I место

	3
	Всероссийский конкурс профессионального мастерства и личных достижений педагогов профессионального образования «Современное профессиональное образование», номинации: «Педагог-новатор», «Педагог-методист»
	2016
	Участие, диплом III место,
диплом лауреата

	4
	Областной конкурс «Красный тюльпан надежды». Методическая разработка внеурочного мероприятия, номинация: «Интегрированный урок»
	2016
	I место

	5
	Областной конкурс на лучшую методическую разработку учебного занятия «Деятельностно-компетентностный подход к проектированию учебного занятия в профессиональных образовательных организациях»
	2016
	Диплом II место

	6
	Всероссийский конкурс дидактических и методических разработок «Современный педагог»
	2016
	Участие, диплом

	7
	Областной конкурс «Красный тюльпан надежды»
	2016
	Грамоты: I, II, III место

	8
	Межрегиональный творческий конкурс в рамках Рождественского фестиваля «Возродим Русь святую»
	2017
	Участие, благодарение, III место, диплом III место

	9
	Конкурс презентаций и методических разработок Всероссийского уровня с международным участием «Открытые ладони-2017»,номинация «Методическая разработка внеклассного мероприятия»
	2017
	Диплом I степени

	10
	III Международный конкурс педагогического творчества «Ступени мастерства», номинации: «методическая разработка практического занятия», «Методическая разработка внеклассного мероприятия», «Презентация к занятию», «Портфолио педагога»
	2017
	Участие, сертификаты


8. В каких научных программах и проектах различного уровня (кроме программы РИП) принимали участие ваши педагоги и ОО в отчетном учебном году?

	№
	Название программы (проекта) и его уровень (международный, федеральный, межрегиональный, областной, городской, районный)
	Индивидуальный 

или коллективный

	1
	Проект «Победа», областной
	коллективный

	2
	Проект «Последний герой», областной
	коллективный


9. Какие диссертации были защищены на основе исследовательской работы вашей ОО в этом учебном году?

	№
	Фамилия И.О.
	Название диссертации
	Кандидатская или докторская
	Год защиты
	Место защиты (город и вуз)

	
	
	
	
	
	


10. Какие диссертации планируются к защите в ближайшие 1-2 года?

	№
	Фамилия И.О.
	Название диссертации
	Кандидатская или докторская


11. Сколько учителей в Вашем педагогическом коллективе (количество человек / %):

11.1. не имеют высшего образования  (среднее, среднее специальное) –7/ 14,3%;

11.2. имеют высшее непедагогическое образование – 10/20%
11.3. имеют высшее педагогическое образование – 32/65,3%
11.4. учёную степень кандидата наук – 
11.5. учёную степень доктора наук – 
12. Каково количество педагогов в Вашем педагогическом коллективе (количество человек / %) имеющих знаки отличия:


12.1. Народный учитель - 


12.2. Заслуженный учитель РФ (либо др. категории заслуженных) – 3/6,1%

12.3. Отличник образования (просвещения)– 9/18%

12.4. Победитель (лауреат) конкурсов профессионального мастерства [Мастер года] –5/10,2%
13. Как изменялся квалификационный состав педагогов Вашего образовательного учреждения (количество человек / %) за последние 3 года:

	Квалификационная категория
	2014 – 2015 уч.г.

 (количество чел./%)
	2015-2016 уч.г.

 (количество чел./%)
	2016-2017 уч.г.

(количество чел./%)

	высшая категория
	23/43%
	23/44%
	21/43%

	первая категория
	15/28%
	17/33%
	13/27%


14. Какова поступаемость обучающихся (выпускников) вашего образовательного учреждения в ОО следующей ступени образования (количество человек / %):

14.1. в ССУЗы -
14.2. в ВУЗы 
– 4/3,6%
15. Каково состояние системы дополнительного образования в ОО (количество кружков, факультативов, спецкурсов и других видов дополнительных образовательных услуг за рамками основной части БУП):

	№
	Форма предоставления дополнительных образовательных услуг
	2015-2016 уч.г.
	2016-2017 уч.г.

	1
	Кружков
	5-технического творчества
1-военно-патриотический клуб
	5-технического творчества

1-военно-патриотический клуб

	2
	Спецкурсов
	-
	-

	3
	Факультативов
	-
	-

	4
	Секций
	5
	4

	5
	Других видов дополнительных образовательных услуг, в т.ч. платных  (уточнить каких):


	Водители категории «В», подготовка, повышение квалификации по 40 направлениям
	Водители категории «В», подготовка, повышение квалификации по 40 направлениям


16. С каким количеством учреждений Ваше ОО осуществляет взаимодействие на основе прямых договоров?

	№
	Учреждения, с которыми осуществляется 

взаимодействие на договорной основе
	2015-2016 уч.г.
	2016-2017уч.г.

	1
	Учреждения дополнительного образования
	3
	3

	2
	Школы, гимназии, лицеи
	21
	25

	3
	Учреждения НПО и СПО
	-
	11

	4
	ВУЗы
	2
	2

	5
	Другие учреждения (уточнить какие):

-
	11
	11


17. Сколько новых педагогических технологий, методик, программ и т.д. было:

	№
	
	2015-2016 уч.г.
	2016-2017 уч.г.

	1
	Разработано или адаптировано педагогами Вашей ОО в рамках инновационной работы
	2 системы оценивания адаптированы
	2-модели системы формирования и оценки 
разработано

	2
	Из них апробировано, прошло экспертизу (в т.ч. опубликовано в научно-методических журналах) и внедрено в образовательный процесс Вашей ОО (уточнить название разработок)
	2 системы оценивания адаптированы
Методика диагностики и оценки сформированности общих и профессиональных компетенций обучающихся
	1-модель апробирована Модель системы оценки качества образования


18. В образовательный процесс каких ОО в отчётном учебном году внедрены новые педагогические технологии, методики, программы и т.д., разработанные педагогами Вашей ОО в рамках инновационной работы?

	№
	Образовательное учреждение
	Название / жанр разработок, внедрённых в образовательный процесс данного ОО 

	1
	ОГБПОУ Новоспасский ТТ, ОГБПОУ Авиак МЦК, ОГБПОУ Инзенский техникум, ОГБПОУ Николаевский техникум, ОГБПОУ ДТК, ОГБПОУ Барышский индустриально-технологический техникум
	Организация внедрения ФГОС СПО ТОП-50 по профессиям, методические рекомендации


	2
	ОГБПОУ РС (Я) «Намский техникум»
	Управление внедрением ФГОС СПО по ТОП-50, методические рекомендации


19. Сколько инициативных социальных проектов было разработано и реализовано педагогами Вашего ОО (уточнить название и статус проекта)?

	№
	2015-2016 уч.г.
	2016-2017уч.г.

	1
	Проект «Победа»
	Проект «Победа»

	2
	Проект «Последний герой»
	Проект «Последний герой»


20. Каков объём привлеченных средств дополнительного финансирования деятельности в Вашем ОО (сверх основных средств нормативно-подушевого финансирования) тыс. руб.?

в 201_ – 201_ уч.г. – 

в 201_ – 201_ уч.г. – 
21. Сколько среди учащихся Вашей ОО:

	№
	
	2014-2015уч.г.
	2015-2016уч.г.
	2016-2017 уч.г.

	I
	участников предметных олимпиад/профессиональных конкурсов
	10
	483
	159

	1
	- районного уровня
	-
	57
	-

	2
	- областного уровня
	5
	367
	-

	3
	-ПФО
	-
	4
	-

	4
	-регионального уровня
	5
	11
	11

	5
	-всероссийского уровня
	-
	-
	16

	6
	-международного уровня
	-
	-
	132

	II
	призеров предметных олимпиад/ профессиональных конкурсов
	4
	49
	41

	1
	- районного уровня (1-3 места)
	-
	3
	-

	2
	- областного уровня (1-3 места)
	2
	41
	-

	3
	-ПФО
	-
	1
	-

	4
	-регионального уровня (1-3места)
	-
	-
	4

	5
	- всероссийского уровня (1-3 места)
	2
	1
	14

	6
	-международного уровня (1-3 места)
	-
	-
	23


22. Каков в Вашей ОО % обучающихся на 4 и 5:

	№
	
	2015-2016 уч.г.
	2016-2017 уч.г.

	1
	На отделении ППКРС
	17%
	21%

	2
	На отделении ППССЗ
	14%
	23%


23. Определите «коэффициент здоровья» (соотношение пропущенных школьниками учебных дней (исключая карантины) к общему количеству человеко-дней) детей в Вашей ОО за последние 3 года по формуле:
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  , где


К - коэффициент здоровья,


N – количество учащихся школы в учебном году,


D - количество учебных дней в учебном году,


B - суммарное количество учебных дней, пропущенных учащимися в учебном году по болезни.

24. Изменился ли статус Вашей ОО за время участия в Программе РИП? Если да, то как? 
Да, изменился. Присвоен статус ведущей профессиональной образовательной организации в области подготовки «Машиностроение, управление сложными техническими системами, обработка материалов», Распоряжение Министерства образования и науки Ульяновской области от 07.09.2016 г. №1669-р. 
Директор ОГБПОУ УППК                                                                             А.М. Рахимов
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