Информация о результативности Программы РИП 

в ПОО  за 2017-2018 уч. год

Областное государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 
«Ульяновский профессионально-педагогический колледж»
432008, г. Ульяновск, Московское шоссе, 82
Рахимов Асхат Мингасимович
8(8422)587579, e-mail uspouppk@bk.ru spouppk.narod.ru

Фахретдинова Миляуша Афаулловна
 (ФИО научного  руководителя) 

Банникова Елена Александровна
_________________________________________________________________________________________

(лицо ответственное за ведение инновационной деятельности в ОО)

статус в Программе РИП (ОЭП, НМЦ) - ОЭП
с какого года присвоен статус с 2016 г.
с какого года  участвуете в программе РИП)  с 1994г.
1. Какие книги и брошюры были изданы педагогами вашей ОО за отчетный учебный год?

	  №
	Автор
	Название
	Жанр
	Место и год издания
	Количество страниц
	Тираж

	1
	Кривоногова Н.В.
	Учебно-методический материал  «План проведения занятия (технологическая карта занятия) на тему:  «Витамины - общая характеристика».
	Методические рекомендации
	Портал Всероссийского социального проекта «Страна талантов», 2018г.
	1
	10

	2
	Подусова М.Н.
	Методическая разработка учебного занятия по теме: «Взаимное расположение прямых в пространстве».
	Методическая разработка
	Инфоурок, 2018г.
	1
	10

	3
	Банникова Е.А.
	Комплект материалов для оценки сформированности профессиональных компетенций по виду профессиональной деятельности «Методическое обеспечение учебно-производственного процесса и педагогического сопровождения группы обучающихся по профессиям рабочих (служащих)».
	Методические рекомендации
	Центр поддержки образования

www/kaktus.-cpo.ru, 2018г.
	18
	10

	4
	Горшкова О.В.
	Методическая разработка внеурочного мероприятия «Что значит быть воспитанным?».
	Методическая разработка
	Центр поддержки образования

www/kaktus.-cpo.ru, 2018г.
	20
	10

	5
	Дмитриева Т.А.
	Методическая разработка учебного занятия «Лабораторная работа «измерения наружных поверхностей цилиндрических деталей штангенциркулем ШИ-1. Анализ точности обработки».
	Методическая разработка
	Центр поддержки образования

www/kaktus.-cpo.ru, 2018г.
	28
	10

	6
	Перевезенцев Н.В.
	Методическая разработка мастер-класса «Знакомство с профессией «Оператор станков с программным управлением».
	Методическая разработка
	Центр поддержки образования

www/kaktus.-cpo.ru, 2018г.
	23
	10

	7
	Власова Е.Л.
	Контрольно-оценочные средства по дисциплине «Информатика и ИКТ»
	Методическая разработка
	Центр поддержки образования

www/kaktus.-cpo.ru
	33
	10

	8
	Саксонова Т.В.
	Контрольно-оценочные средства для проведения текущего и рубежного контроля по дисциплине «Инженерная графика».
	Методическая разработка
	Центр поддержки образования

www/kaktus.-cpo.ru
	52
	10

	9
	Сунгатуллина Г.А.
	Контрольно-оценочные средства для оценки сформированности общих и профессиональных компетенций по виду профессиональной деятельности «Проверка и наладка электрооборудования».
	Методическая разработка
	Центр поддержки образования

www/kaktus.-cpo.ru
	17
	10


2. Какие статьи в педагогических изданиях международного и федерального уровня, других регионов, в местных изданиях были опубликованы за отчетный учебный год? (тезисы конференций не указывать)

	№
	Автор
	Название статьи
	Название журнала или сборника
	Место и год издания

(№ журнала)
	Количество страниц

	1
	Кривоногова Н.В.
	Системный подход к обучению и воспитанию
	Портал Всероссийского социального проекта «Страна талантов»
	г. Москва, 2017г.
	3

	2
	Осипов А.И.
	Рабочий коллектив базового предприятия как условие реализации коммуникативного потенциала выпускников
	Интернет-издание

Профобразование
	Проф-обр.рф., 2017
	2

	3
	Сунгатуллина Г.А.
	Проведение лабораторных работ на базе работодателя как элемент дуальной системы подготовки кадров.
	Сборник материалов Межрегиональной (с Международным участием) заочной научно-практической конференции «Образовательные инновации: опыт и перспективы».
	г. Саратов, 2017г.
	3

	4
	Горшкова О.В.
	Адаптация студентов-первокурсников к новым условиям жизнедеятельности в колледже.
	Сборник материалов Межрегиональной (с Международным участием) заочной научно-практической конференции «Образовательные инновации: опыт и перспективы».
	г. Саратов, 2017г.
	2

	5
	Шишкина Г.М.
	Историко-технический музей колледжа как средство формирования гражданской идентичности у подрастающего поколения.
	Межрегиональная (с Международным участием) научно-практическая конференция. Материалы и доклады «Формирование российской гражданской идентичности у подрастающего поколения в условиях политкультурной развивающей среды» 
	г. Ульяновск,2017
	3

	6
	Белоусова М.Н.
	Декада цикловой комиссии социально-экономических дисциплин
	Центр поддержки образования

www/kaktus.-cpo.ru
	г. Омск, 2018г.
	4

	7
	Вебер Е.С.
	Информационные технологии как средство формирования общих компетенций на уроках иностранного языка
	Центр поддержки образования

www/kaktus.-cpo.ru
	г. Омск, 2018г.
	5

	8
	Мишина М.Р.
	Творческая деятельность воспитанников и поддержка молодых талантов
	Центр поддержки образования

www/kaktus.-cpo.ru
	г. Омск, 2018г.
	4

	9
	Сафиуллина Г.В.
	Применение деятельностно-компетентностного подхода к обучению на занятиях по экономике.
	Центр поддержки образования

www/kaktus.-cpo.ru
	г. Омск, 2018г.
	6


3. Сколько семинаров и каких было проведено на вашей базе за отчётный учебный год (после цифры можете указать название наиболее значительных)? 

3.1. Областных – 14 (Областной семинар в статусе ведущего колледжа «Организация внедрения ФГОС СПО ТОП – 50 по профессии  «Сварщик»,  областной семинар-практикум «Практические аспекты работы ПОО по реализации ФГОС ТОП – 50 и требования WS»).
3.2. Региональных – 1(VI чемпионат «Молодые профессионалы» WSR).
4. В каких конкурсах профессионального мастерства успешно участвовали ваши педагоги ОО за отчетный учебный год? 

	№
	Название конкурса и его уровень (международный, федеральный, межрегиональный, областной, городской, районный)
	Год
	Результаты 

(место, лауреатство) т.п.)

	1
	Региональный конкурс профессионального мастерства «Лучший куратор/классный руководитель ПОО».
	2017г.
	Диплом участника

	2
	Областной конкурс методических разработок по профориентации. На лучшую организацию профориентационной работы в профессиональных образовательных организациях Ульяновкой области.
	2017г.
	Грамота-2 место

	3
	VI Открытый региональный чемпионат «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia).
	2017
	Сертификат глав.эксп



	4
	Открытый внутриколледжный чемпионат профессионального мастерства по стандартам WSR по компетенции «Ремонт и обслуживание легковых автомобилей».
	2017
	Грамота эксперта

	5
	Областной конкурс методического сопровождения образовательного процесса в ПОО Ульяновской области. Категория №1 Методическое обеспечение учебного занятия. Номинация 1.2 Учебное занятие практического обучения.
	2017
	Участие

	6
	IV Всероссийский педагогический конкурс «ФГОСОБРазование», номинация «Методическая компетентность педагога в соответствии с ФГОС».
	2017
	Диплом 1 место

	7
	Всероссийский конкурс «Растим гражданина». Номинация «Авторское мероприятие»
	2017
	Диплом финалиста, благодарность

	8
	IV Международный конкурс педагогического творчества «Ступени мастерства», номинации: «Методическая разработка теоретического занятия», «Методическая разработка практического занятия», «Методическая разработка внеклассного мероприятия».
	2018
	Сертификат

Диплом

Сертификат

Диплом лауреата

Диплом лауреата

	9
	II Региональный заочный конкурс профессионального мастерства и личных достижений работников образовательных учреждений «Лучший преподаватель (работник) образовательного учреждения Ульяновской области».
	2018
	Сертификат

	10
	Всероссийское мероприятие профессионального мастерства для работников образования «Январские педагогические чтения».
	2018
	Сертификаты


5. В каких научных программах и проектах различного уровня (кроме программы РИП) принимали участие ваши педагоги и ОО в отчетном учебном году?

	№
	Название программы (проекта) и его уровень (международный, федеральный, межрегиональный, областной, городской, районный)
	Индивидуальный 

или коллективный

	1
	
	

	2
	
	


6. Какие диссертации были защищены на основе исследовательской работы вашей ОО в этом учебном году?

	№
	Фамилия И.О.
	Название диссертации
	Кандидатская или докторская
	Год защиты
	Место защиты (город и вуз)

	
	
	
	
	
	


7. Какие диссертации планируются к защите в ближайшие 1-2 года?

	№
	Фамилия И.О.
	Название диссертации
	Кандидатская или докторская

	
	
	
	


8. Сколько педагогов ознакомлено с опытом вашей инновационной деятельности непосредственно в ОО?          

8.1. из области –247 человек
8.2. из города Ульяновска – 8 человек
9. Сколько новых педагогических технологий, методик, программ и т.д. было:

	№
	
	2016-2017 уч.г.
	2017-2018 уч.г.

	1
	Разработано или адаптировано педагогами Вашей ОО 

в рамках инновационной работы
	2-модели системы формирования и оценки 

разработано
	

	2
	Из них апробировано, прошло экспертизу (в т.ч.

опубликовано в научно-методических журналах) и внедрено в образовательный процесс Вашей ОО (уточнить название разработок)
	1-модель апробирована Модель системы оценки качества образования
	1-модель апробирована Модель системы оценки качества образования


10. В образовательный процесс каких ОО в отчётном учебном году внедрены новые педагогические технологии, методики, программы и т.д., разработанные педагогами Вашей ОО в рамках инновационной работы?

	№
	Образовательное учреждение
	Название / жанр разработок, 

внедрённых в образовательный процесс данного ОО 

	1
	ОГБПОУ «Ульяновский колледж культуры и искусства»
	Методические рекомендации «Разработка учебно-планирующей документации»

	2
	ОГБПОУ УЭМК, ОГБПОУ УТОТиД
	Методические рекомендации «Организация и планирование деятельности руководителя ПОО. Управление процессами»


11. Каково состояние системы дополнительного образования в ОО (количество кружков, факультативов, спецкурсов и других видов дополнительных образовательных услуг за рамками основной части БУП):

	№
	Форма предоставления дополнительных 

образовательных услуг
	2016-2017 уч.г.
	2017-2018 уч.г.

	1
	Кружков
	5-технического творчества

1-военно-патриотический клуб
	4-технического творчества

1-военно-патриотический клуб

	2
	Спецкурсов
	-
	-

	3
	Факультативов
	-
	-

	4
	Секций
	4
	4

	5
	Других видов дополнительных образовательных услуг, в т.ч. платных  (уточнить каких):


	Водители категории «В», подготовка, повышение квалификации по 40 направлениям
	Водители категории «В», подготовка, повышение квалификации по 40 направлениям


12. С каким количеством учреждений Ваше ОО осуществляет взаимодействие на основе прямых договоров?

	№
	Учреждения, с которыми осуществляется 

взаимодействие на договорной основе
	2016-2017 уч.г.
	2017-2018 уч.г.

	1
	Учреждения дополнительного образования
	3
	3

	2
	Школы, гимназии, лицеи
	25
	29

	3
	Учреждения СПО
	11
	11

	4
	ВУЗы
	2
	2

	5
	Другие учреждения (уточнить какие):

-
	11
	11


13. Сколько инициативных социальных проектов было разработано и реализовано педагогами Вашего ОО (уточнить название и статус проекта)?

	№
	2016-2017 уч.г.
	2017-2018 уч.г.

	1
	Проект «Победа»
	Проект «Победа»

	2
	Проект «Последний герой»
	Проект «Последний герой»


14. Каково количество заседаний органа общественного управления ОУ?

в 2016 – 2017 уч.г. – 

в 2017 – 2018 уч.г. –

15. Сколько среди учащихся Вашей ОО:

	№
	
	2015-2016 уч.г.
	2016-2017 уч.г.
	2017-2018 уч.г.

	I
	участников предметных олимпиад/профессиональных конкурсов
	483
	159
	157

	1
	- районного уровня
	57
	-
	-

	2
	- областного уровня
	367
	-
	1

	3
	-ПФО
	4
	-
	-

	4
	-регионального уровня
	11
	11
	2

	5
	- всероссийского уровня
	-
	16
	41

	6
	-международного уровня
	-
	132
	103

	II
	призеров предметных олимпиад/ 

профессиональных конкурсов
	49
	41
	77

	1
	- районного уровня (1-3 места)
	3
	-
	-

	2
	- областного уровня (1-3 места)
	41
	-
	-

	3
	-ПФО
	1
	-
	-

	4
	-регионального уровня (1-3места)
	-
	4
	-

	5
	- всероссийского уровня (1-3 места)
	1
	14
	21

	6
	-международного уровня (1-3места)
	-
	23
	56


16. Сколько учителей в Вашем педагогическом коллективе (количество человек / %):

16.1. не имеют высшего образования  (среднее, среднее специальное) – 5/ 11% ;

16.2. имеют высшее непедагогическое образование – 8/ 17%;

16.3. имеют высшее педагогическое образование – 29/ 63%;

16.4. учёную степень кандидата наук – ;

16.5. учёную степень доктора наук – .

17. Каково количество педагогов в Вашем педагогическом коллективе (количество человек / %) имеющих знаки отличия:


17.1. Народный учитель - 


17.2. Заслуженный учитель РФ (либо др. категории заслуженных) – 3/ 6%

17.3. Отличник образования (просвещения), Почетный работник общего образования – 8/17%

17.4. Победитель (лауреат) конкурсов профессионального мастерства [Воспитатель года, Учитель года, Самый классный классный, Сердце отдаю детям, Мастер года] –1/2%
18. Как изменялся квалификационный состав педагогов Вашего образовательного учреждения (количество человек / %) за последние 3 года:

	Квалификационная категория
	2015 – 2016 уч.г.

 (количество чел./%)
	2016-2017 уч.г.

 (количество чел./%)
	2017-2018 уч.г.

(количество чел./%)

	высшая категория
	23/44%
	21/43%
	20/43%

	первая категория
	17/33%
	13/27%
	6/13%


19. Изменился ли статус Вашей ОО за время участия в Программе РИП? Если да, то как?

Да, изменился. Присвоен статус ведущей профессиональной образовательной организации в области подготовки «Машиностроение, управление сложными техническими системами, обработка материалов», Распоряжение Министерства образования и науки Ульяновской области от 07.09.2016 г. №1669-р. 

МП                    

 Директор ОГБПОУ УППК                                                                   А.М. Рахимов
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